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ZOEKT EEN Junior medewerker marketing & communicatie

Factorium Cultuurmakers in Tilburg zoekt een Junior medewerker marketing & communicatie
(o/m/v) 0,5 fte | Sluitingsdatum: 6 februari 2024

Tilburg is een stad van cultuurmakers. Factorium Cultuurmakers staat aan de basis van die
talentontwikkeling en is een speelplaats, een werkplaats en een podium. Een plaats waar
professionals in Muziek, Theater, Dans, Urban Culture en Musical, jonge en oude ontdekkers,
fanatieke doorzetters en liefhebber-kunstenaars elkaar ontmoeten en inspireren. Factorium
Cultuurmakers is een collectief van ca. 200 kunstenaars/docenten deels in vaste dienst en deels als
zelfstandig werkend kunstenaar. Cultuurmakers met een bijzondere liefde voor educatie.

Kunst toegankelijk maken

Factorium Cultuurmakers is er voor iedereen. We zijn toegewijd aan het creéren van een diverse,
inclusieve en respectvolle organisatie voor cursisten, publiek, partners en medewerkers. We
onderschrijven dan ook de Code Diversiteit & Inclusie en vinden het belangrijk om bezig te zijn met
het diverser maken van ons personeelsbestand. Bij Factorium Cultuurmakers ben je welkom!

Wij zijn op zoek naar:
Junior medewerker marketing & communicatie

Creativiteit stroomt door jouw aderen, communiceren zit in je bloed. Cultuur is voor jou geen suf
woord, integendeel. Jij weet dat cultuur inspireert, dat het voor ontmoetingen zorgt en mensen met
elkaar verbindt. Als jij aan Factorium Cultuurmakers denkt, poppen er meteen ideeén in je op... over
inspirerende content, het optimaal inzetten van de socials en het verzamelen van toffe beelden. Ja?
Lees dan snel verder!

Wat ga je doen?

Bij Factorium Cultuurmakers heb je in deze functie een divers takenpakket waar je mee aan de slag
gaat onder leiding van het Hoofd Marketing en Communicatie. Zo zorg je ervoor dat onze website
wordt voorzien van de nieuwste events, nieuwtjes en andere informatie. Je bent ook proactief in het
creéren van content voor de verschillende social-kanalen, mailings en persberichten. Je gaat naar
voorstellingen, events, lessen en shows om toffe video’s te maken (en ze met diverse applicaties te
bewerken). En natuurlijk sluiten die beelden aan bij de specifieke doelgroepen. Ook schakel je met
diverse (samenwerkings)partners. Kortom: jij bént Social!

Daarnaast ben je zelf medeverantwoordelijk voor het onderhouden en ordenen van de beeldbank, de
perslijsten en allerlei verslaglegging. Zie je kansen om nieuwe doelgroepen aan te spreken, heb je
ideeén over nieuwe markten die we kunnen aanboren? Dat horen we altijd graag, je krijgt dan ook
alle ruimte om die ideeén uit te werken. En last but not least: je stemt op tijd af met de afdeling
Financién als het bijvoorbeeld gaat over het activiteitenaanbod en ticketing op onze site.



Dit zoeken we: jij...
- Denkt en werkt op mbo-niveau
- Hebt oog voor goede content voor diverse doelgroepen
- Weet dat jouw werk bij moet dragen aan de doelstellingen van de gehele organisatie
- Houdt van kunst en cultuur: van de gevestigde tot de innovatieve initiatieven
- Hebt relevante werkervaring op het gebied van PR en Marketing
- Kunt je zowel mondeling als schriftelijk in het Nederlands goed uitdrukken
- Hebt kennis van en ervaring met online en offline media
- Bent sociaal en een echte teamplayer, samen bereiken we het meest!
- Denkt zowel analytisch als creatief en kunt ongestructureerde informatie omzetten naar
uitnodigende en heldere informatie.

Dit bieden we:
- Een warm bad van kunst- en cultuurliefhebbers
- Bruisend van de energie en nieuwe initiatieven
- Werken vanuit een prachtig pand in het centrum van Tilburg
- Alle ruimte om mee te denken en nieuwe dingen te ontwikkelen
- Goede arbeidsvoorwaarden
- Eendiverse en inclusieve werkomgeving waar jij mag zijn wie je bent
- Beloning volgens CAO OB-KE Specialist Uitvoering 4 in Schaal 6.

Klik hier voor het volledige functieprofiel.
Zullen we kijken of het klikt tussen ons? Sluiten jouw visie en kwaliteiten aan bij het bovenstaande

profiel? Solliciteer dan snel. Je sollicitatie voorzien van een korte motivatiebrief en een cv richt je aan
vacatures@factorium.nl.

De eerste gespreksronde vindt plaats op 20 februari. De benoeming gaat in overleg in per 1 april. Op
6 februari om 14:00 uur organiseren we een open inloopuur om kennis met ons te maken en is er
tevens de gelegenheid om sfeer te proeven en vragen te stellen over de vacature.

Voor inlichtingen over de vacature kun je terecht bij Bram Reiniers, Hoofd Marketing & Communicatie
van Factorium Cultuurmakers via 013 — 535 40 55.


https://www.factorium.nl/_asset/_public/Functieboek-Junior-Medewerkers-Marketing-Communicatie.pdf
mailto:vacatures@factorium.nl

